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VISTO:
1La Resolucion N° 28-21, que crea el Equbo 

interdisciplinario contra la Discriminacion y Violencia por Razones de
Genero, y;

i

CONSIDERANDO:

Que una de las funciones del mismo es realizar acciones 

de capacitacion a los empleados del Ministerio Publico Fiscal:

Que es necesario comenzar con jorradas de 

sensibilizacion en la problematica de violencia laboral, con el objeto de 

contribuir al logro de un ambiente de trabajo saludable;

Que estaran a cargo de la Oficina de Asesoramiento y' 

Orientacion en Violencia Laboral dependiente de la Subsecretaria de 

Trabajo, a realizarse los dias 16 y 23 de mayo a las 12.30 hs. 

instalaciones del Ministerio Publico Fiscal, a cargo del Lie. Rodrigo 

Beltran;
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Que el objetivo de las jornadas es brindar herramientas 

que permitan identificar la violencia laboral en sus distintas expresiones 

(fisica, psicologica, sexual) considerando especialmente el genero 

como variable transversal a la problematica (ley 2786/26485), 

diferenciandola de otras manifestaciones de malestar en el trabajo;

Que se comenzara con la I circunscripcion Judicial;

Por ello, en virtud de lo establecido en el art. 8; inciso o) 

de la Ley Organica del Ministerio Publico Fiscal;
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EL FISCAL GENERAL 

RESUELVE:
■j

a

♦

ARTICULO 1°: DISPONER la realizacion de unas jornadas de 

sensibilizacion en la problematica de violencia laboral, a realizarse los 

dias 16 y 23 de mayo a las 12.30 hs, en Fiscalfa General.

ARTICULO 2°; CONVOCAR en caracter de asistentes a los titulares 

de las areas del Ministerio Publico Fiscal, de la I Circunscripcion 

Judicial, de acuerdo a ANEXO I.

ARTICULO 3°: Protocolicese, hagase saber, a TqueSe.a Direccion
de Gestion Humana, a sus efectos, y oportutiamente archivi e.

*.

Dr. JOSE IGNAflK GEREZ 
Fiscal General

;
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I CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
AREA RESPONSABLE DEL SECTOR
FISCALIA GENERAL JOSE IGANACIO GERE2
OFICINA DE COMUNICACIpN E IMAGEN SEBASTIAN LAFON
SECRETARIA DE COMPETENCIA ORIGINARIA CLAUDIA MARCONI
SECRETARIA DE SUPERINTENDENCIA Y RECURSOS EXTRAORDINARIOS CELILIA LOPEZ HAELTERMAN
OFICINA DE MEDIACION Y CONCILIACION PENAL ULF EIRAS NORDENSTAHL
OFICINA DE CALIDAD INSTITUCIONAL, ESTADISTCAS Y PROCESOS GASTON ROSENFELD
GERENCIA ADMINISTRATIVA LAURA GAZZANIGA
OFICINA DE POLITICAS PUBLICAS Y SISTEMA ACUSATORIO CARLA PANDOLFI
SERVICIO DE ATENCION A VICTIMAS Y TESTIGOS LAURA CIALLELLA
SECRETARIA PRIVADA MARIELA TERMINIELLO
AJUSPER DANIELA CARRERA
UNIDAD DE COORDINACION YJEFATURA PABLO VIGNAROLI

ROMULO PATTI

MAXIMILIANO BREIDE OBEID

JUAN AGUSTINGGARCIA

UNIDADES FISCALES HORACIO MAITINI

DIEGO AZCARATE

PAULA GONZALEZ

VALERIA PANOZZO
7

ANDRES AZAR

CAROLINA MAURI

GERMAN MARTIN

SILVIA MOREIRA

MANUEL ISLAS

MARCELO SILVA

7 SOLEDAD RANGONE

EUGENIA TITANTI

Dr. JOSE iGffjHO GEREZ
FISCAL GE NERAL


